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Piano annuale delle attività  

di aggiornamento e di formazione dei docenti 

A.S. 2015-2016 

 
 

Ogni insegnante possiede un patrimonio culturale specifico, una formazione pedagogica e le 

competenze necessarie per misurarsi efficacemente con le dimensioni sociali e culturali 

dell'istruzione. Ciò nonostante, i mutamenti verificatisi nell'ambito della società e della scuola 

richiedono che i docenti acquisiscano e sviluppino con continuità nuove conoscenze e 

competenze. 

Ogni scuola, nell'ambito della propria autonomia, ha il compito di promuovere iniziative di 

formazione volte allo sviluppo della professionalità dei propri docenti affinchè possano strutturare e 

gestire un'offerta formativa efficace. 

  

Lo scenario normativo 

CCNL 2006-2009 art.63 c.1 "La formazione costituisce una leva strategica fondamentale per lo 

sviluppo professionale del personale, per il necessario sostegno agli obiettivi di cambiamento, per 

un'efficace politica di sviluppo delle risorse umane..." 

CCNL 2006-2009 art.63 c.2 "La partecipazione ad attività di formazione e di aggiornamento 

costituisce un diritto per il personale in quanto funzionale alla piena realizzazione e allo sviluppo 

delle proprie potenzialità" 

L.107/2015 art.1 c.124 "...la formazione in servizio dei docenti di ruolo è obbligatoria, permanente 

e strutturale..." 

 

Come emerge dalla precedenti citazioni, nel presente anno scolastico stiamo assistendo ad un 

significativo cambiamento dello scenario normativo: la formazione dei docenti è ritenuta così 

importante dai nostri legislatori, da essere diventata obbligatoria nella recente L.107/2015.  
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Le esigenze formative manifestate dai docenti 
 
Al termine dell'anno scolastico 2014-2015 era stata richiamata l'attenzione dei docenti dell'istituto 

comprensivo sulla formazione ed era stato effettuato un monitoraggio volto a far emergere i 

principali bisogni formativi dei docenti. 

I risultati del monitoraggio sono sintetizzati nella tabella seguente:  

 

 

Dal grafico si evidenzia che i docenti chiedono di essere aggiornati sulle nuove tecnologie per la 

didattica, al fine di poterle concretamente impiegare nella pratica didattica quotidiana. Chiedono, 

inoltre, maggiore formazione sulla didattica disciplinare per arricchirla di nuove metodologie, 

strumenti e stimoli di lavoro. 

 
Le esigenze della scuola desumibili dal piano di miglioramento 

Nel corso dell'anno scolastico 2014-2015, l'istituto comprensivo, come ogni altra istituzione 

scolastica, ha provveduto a redigere il Rapporto di Autovalutazione. L'analisi di dettaglio effettuata 

ha fatto emergere punti di forza e di debolezza dell'istituto e ha portato alla redazione di un Piano 

di Miglioramento per il prossimo triennio 2016-2019 dal quale possono essere desunte le seguenti 

necessità formative: 

 Promuovere attività formative volte a sostenere una didattica “per competenze”. 
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 Promuovere attività formative volte a sostenere la didattica con metodologie e strumenti 

innovativi, con particolare attenzione alle discipline scientifiche 

 
Le iniziative formative per l'anno scolastico 2015-2016 

Per rispondere ai bisogni formativi dei docenti e nello stesso tempo per procedere verso una 

crescita del personale in linea con le priorità della scuola, sono previste diverse iniziative di 

formazione, promosse da formatori esterni qualificati, reti di scuole operanti sul territorio, 

associazioni professionali ), oltre che da risorse interne con comprovata competenza didattica, 

organizzativa o relazionale. 

 
1 - INIZIATIVE VOLTE A SOSTENERE LE PRIORITA'  E GLI OBIETTIVI DI 
MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUTO 
 
Promuovere attività formative volte a sostenere una didattica “per competenze”. 
 

Iniziativa formativa Ente 
proponente 

Periodo di 
effettuazione 

Destinatari 

"Curricolo, competenze e ambiente 
di apprendimento per una scuola 
inclusiva" - incontri tenuti dal 
prof.Castoldi e dalla prof.ssa Gozzi 

CTI Mantova ciclo di sei incontri 
(dal 1 ottobre al 19 
novembre) 
Svolgimento presso 
il centro culturale 
Khalo di San Giorgio 

Docenti di scuola 
primaria e 
secondaria 

I prerequisiti al termine della 
scuola dell'infanzia 

CTI Mantova Da definire Docenti della 
scuola 
dell'infanzia 

"Le competenze del docente nella 
scuola dell'infanzia: una chiave per 
il cambiamento" - lezioni interattive 
e lavori di gruppo volto a rafforzare 
le competenze progettuali, 
didattiche e psicopedagogiche dei 
docenti della scuola dell'infanzia 
coordinati dalla prof.ssa Gozzi 

I.C. 
Roncoferraro 

Da definire Docenti della 
scuola 
dell'infanzia 

 
 
 



 
Ministero dell’ istruzione, dell’università e della ricerca 

Istituto Comprensivo di Roncoferraro 
Via Nenni, 11 – 46037 Roncoferraro 

Tel: 0376 663118 Fax: 0376 664498 
e-mail uffici: mnic81500n@istruzione.it 

 

 
Promuovere attività formative volte a sostenere la didattica con metodologie e strumenti 
innovativi, con particolare attenzione alle discipline scientifiche 

 
Iniziativa formativa Ente 

proponente 
Periodo di 

effettuazione 
Destinatari 

"CLIL01 - Web action" - 
conclusione del percorso di 
formazione sull'insegnamento 
integrato di lingua e contenuti  

rete di istituti 
"Comprensivi.net" 
 

Settembre - 
Dicembre 2015 

Docenti che già 
avevano 
partecipato ai 
primi incontri 
nell'anno 
scolastico 2014-
2015. 

“Insegnare con eTwinning: 
competenze, tecnologie CLIL” 

Piano di 
formazione 
regionale 
eTwinning 2015 
dell’USR 
Lombardia 

28 ottobre 2015 dalle 
ore 14.00 alle 18.00 
presso il Liceo 
“Sofonisba 
Anguissola” di 
Cremona 

Docenti impegnati 
sia nel 1° ciclo, sia 
nel 2° ciclo 
dell’istruzione 

Iniziative dell'istituto di sostegno 
all'acquisizione di competenze 
digitali 

 aggiornamento sul registro 
elettronico e sul quaderno 
elettronico 

 costruzione di ebook 

 LIM 

 altro 
 

I.C. Roncoferraro 
 
Rete di scuole 
Comprensivi.net 

Incontri nel corso 
dell'intero anno 
scolastico 

Tutti i docenti 

Iniziative volte a sostenere la 
didattica delle discipline logico-
matematiche e scientifiche: 

 “Didattica della Probabilità e 
della Statistica per 
competenze e costruzione di 
semplici modelli” (Mathesis) 

 altri 
 

Associazioni 
professionali 
operanti sul 
territorio quali 
Mathesis e AIF 
 
Rete di scuole 
Labter-crea 

Incontri nel corso 
dell'intero anno 
scolastico 

Tutti i docenti, con 
particolare 
riguardo ai docenti 
di discipline 
dell'area logico-
matematica e 
scientifica 
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2 - INIZIATIVE VOLTE A SOSTENERE LE ESIGENZE FORMATIVE DEI DOCENTI 
 
 

Iniziativa formativa Ente 
proponente 

Periodo di 
effettuazione 

Destinatari 

"Viaggio nell'intercultura" - 
convegno provinciale per la 
condivisione di esperienze nel 
campo dell'intercultura 
 

AISAM 10 Settembre 2015 Tutti i docenti 

"L'osservazione in classe dei gravi 
disturbi di comportamento" -  

CTI 
Mantova 

incontro in presenza 
il 23 ottobre 2015 
presso ITIS di 
Mantova e una 
consulenza da parte 
della dott.ssa Novaro 

Tutti i docenti, in 
particolare per 
insegnanti che 
hanno in classe 
alunni con gravi 
disturbi di 
comportamento 

"Autismo a scuola: buone prassi 
inclusive" - 

AT Mantova incontro in presenza 
il 14 ottobre 2015 
presso Università dii 
Mantova e un 
incontro laboratoriale 

Tutti i docenti, in 
particolare per 
insegnanti che 
hanno in classe 
alunni con autismo 

"Apprendere serenamente" AT Mantova Primo incontro in 
presenza 2 ottobre 
2015 

Tutti i docenti, in 
particolare tutti 
coloro che sono 
coinvolti nel 
monitoraggio della 
dislessia 

“Le nuove sfide della 
multiculturalità” 

AT Mantova 4 novembre 2015, 
dalle 15.30 alle 18.30 
Aula Magna 
dell’Università di 
Mantova 

Tutti i docenti, in 
particolare referenti 
Intercultura, 
referenti BES/DSA 

"Multiculturalità" 
 

AT Mantova Da definire Tutti i docenti 

Cyberbullsimo USR 
Lombardia 

12, 19 e 26 
novembre 2015 
presso IS "Fermi"  di 
Mantova 

Tutti i docenti 
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3 - INIZIATIVE DI FORMAZIONE OBBLIGATORIE IN OTTEMPERANZA A SPECIFICHE 
NORMATIVE 
 

Iniziativa formativa Ente 
proponente 

Periodo di 
effettuazione 

Destinatari 

Corsi in materia di sicurezza (D.Lg 
81/2008) 

AISAM Da definire Docenti e figure 
sensibili, in 
relazione al ruolo e 
alla precedente 
formazione in 
materia di 
sicurezza  

Corso di formazione per docenti 
neoimmessi in ruolo 

AT - Mantova Da definire Docenti 
neoimmessi in 
ruolo 

 
 

4 - ULTERIORI INIZIATIVE DI FORMAZIONE 

Altre iniziative e proposte che perverranno da varie istituzioni (Ministero, Università, Enti locali, 

etc…), idonee ad un arricchimento professionale, potranno essere oggetto di successive 

comunicazioni. Inoltre, ciascun docente, individualmente o in gruppo, potrà intraprendere iniziative 

di autoaggiornamento, in coerenza con le priorità dell'Istituto. 

 
Nell'attesa di maggiori chiarimenti dal punto di vista normativo, si auspica la partecipazione di 

ogni docente ad almeno un corso della tipologia 1 (Iniziative volte a sostenere le priorità e gli 

obiettivi di miglioramento dell'istituto)  e si invitano tutti i docenti a conservare gli attestati della 

formazione sostenuta.  

 

Il dirigente scolastico 

Cristina Patria 

 


