Ministero dell’Istruzione e del merito
Istituto Comprensivo di Roncoferraro

'&f v Via Nenni, 11 - 46037 Roncoferraro (MN)
& Rage® Tel: 0376 663118 - Fax: 0376 664498
e-mail uffici: mnic81500n@istruzione.it LC. RONCOFERRARO
Prot. dig. n. 1405 Roncoferraro (MN), 6 febbraio 2023

Al personale docente dell'lstituto Comprensivo di Roncoferraro
A tutti gli interessati

All’Albo pretorio on line

Agli Atti

OGGETTO: Awviso di selezione per individuazione di un esperto interno/esterno del Progetto di
educazione civica - Percorso di accompagnamento per costruire una comunicazione emotiva ef-
ficace e prevenire episodi di bullismo - Scuola Secondaria di 1° grado Castel d’Ario e Scuola Se-
condaria di 1° grado di Villimpenta - (fondi PDS a.s. 2022-2023)

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

CUP: B74D23000190004

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 art.7 comma 6 che prevede che "le
amministrazioni pubbliche possano conferire incarichi individuali, con contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione";

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

la Circolare Funzione Pubblica n.2/2008;

il Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'lstituto Comprensivo di Roncoferraro,
laddove riconosce la prevenzione e il contrasto di ogni forma di discriminazione,
del bullismo e del cyberbullismo quale elemento fondante dell'offerta formativa
dell'istituto;

la delibera n. 7 del Collegio dei Docenti del 27/09/2022 con la quale & stato ap-
provato il Progetto di educazione alla convivenza civile - Percorso di accompa-
gnamento per costruire una comunicazione emotiva efficace e prevenire episodi di
bullismo che prevede l'intervento di un esperto nelle classi prime e seconde della
scuola Secondaria di primo grado di Castel d’Ario e in tutte le classi della Scuola
Secondaria di primo grado di Villimpenta;
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VISTA

VISTO

VISTO

RILEVATA

VISTO

la delibera n. 71 del Consiglio d'Istituto del 06/12/2022 con la quale e stato
approvato il Piano annuale dell’Offerta formativa dell’IC di Roncoferraro, compreso il
Progetto di educazione alla convivenza civile - Percorso di accompagnamento per
costruire una comunicazione emotiva efficace e prevenire episodi di bullismo per
I'intervento di un esperto nelle classi prime e seconde della scuola Secondaria di
primo grado di Castel d’Ario e in tutte le classi della Scuola Secondaria di primo
grado di Villimpenta;

lo stanziamento di € 1.100,00 nel Piano per il diritto allo studio del Comune di Ca-
stel d’Ario, per la realizzazione di un progetto di educazione alla convivenza civile
per le classi prime e seconde della Scuola Secondaria di 1° grado;

lo stanziamento di € 1.440,00 nel Piano per il diritto allo studio del Comune di Vil-
limpenta, per la realizzazione di un progetto di educazione alla convivenza civile in
tutte le classi della Scuola Secondaria di 1° grado;

la necessita di incaricare n. 1 esperto interno/esterno per lo svolgimento del Pro-
getto di educazione alla convivenza civile - Percorso di accompagnamento per co-
struire una comunicazione emotiva efficace e prevenire episodi di bullismo nelle
classi prime e seconde della scuola Secondaria di primo grado di Castel d’Ario e in
tutte le classi della Scuola Secondaria di primo grado di Villimpenta;

il regolamento di Istituto per il Reperimento, la contrattualizzazione e la retribu-

zione degli esperti interni e esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibe-
ra n. 362 del 24 maggio 2021, prot. 5845 del 31/05/2021;

TENUTO CONTO delle Linee Guida del MIUR, relative al reperimento degli esperti per particolari

VISTA

VISTA

attivita e/o Progetti;

la determina dirigenziale Protocollo n. 1192 del 31 gennaio 2023 di indizione della
procedura da adottare per il reclutamento dell’esperto interno/esterno per la rea-
lizzazione per lo svolgimento del progetto di educazione alla convivenza civile -
Percorso di accompagnamento per costruire una comunicazione emotiva efficace
e prevenire episodi di bullismo nelle classi prime e seconde della scuola Seconda-
ria di primo grado di Castel d’Ario e in tutte le classi della Scuola Secondaria di
primo grado di Villimpenta;

I'imputazione della spesa del progetto di laboratorio teatrale all’aggregato P02/11
del Programma annuale esercizio finanziario 2023;

EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
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Ministero dell'Istruzione e del merito

PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI EDU-
CAZIONE ALLA CONVIVENZA CIVILE - PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO PER COSTRUIRE UNA

COMUNICAZIONE EMOTIVA EFFICACE E PREVENIRE EPISODI DI BULLISMO

rivolto agli alunni delle classi prime e seconde della scuola secondaria di 1° grado di Castel d’Ario e
a tutti gli alunni della Scuola Secondaria di primo grado di Villimpenta, da svolgersi in orario curri-

colare.

Art. 1: Attivita e compiti del personale esperto richiesto

L'esperto dovra:

effettuare interventi in aula in orario curricolare secondo un calendario definito dall'istituzione
scolastica;

proporre, attraverso I'utilizzo di tecniche psico-corporee e creative, che stimolano l'interazione
tra singoli e gruppi e funzionali al benessere dei singoli e del gruppo, attivita per lavorare in
modo integrato sia su aspetti cognitivi che psico-emotivi e corporei, al fine di perseguire i se-
guenti obiettivi:

>
>

>

saper riconoscere il confine tra gioco, scherzo e episodi di bullismo;

sostenere lo sviluppo dell'intelligenza emotiva ed affettiva: saper riconoscere le emozioni
che muovono le reazioni;

sapersi dare e saper dare dei limiti: imparare a tracciare il proprio spazio nel rispetto di sé e
saper rispettare quello altrui;

stimolare lo sviluppo di una comunicazione emotiva positiva che aiuta a creare relazioni
costruttive, empatiche, rispettose;

ridurre i comportamenti discriminanti che danno origine a pregiudizi e visioni stereotipate;
migliorare la gestione dei conflitti e dei rapporti all'interno del gruppo classe e tra pari ma
anche un miglioramento della consapevolezza del concetto di Rispetto verso le figure di ri-
ferimento, quali ad esempio gli insegnanti.

Le attivita dovranno essere svolte a piccoli gruppi nella classe e in spazi appositamente individuati
per consentire la destrutturazione del setting didattico.

Gli interventi si terranno nell'a.s. 2022/20223 a partire da Febbraio 2023, secondo un calendario
da definire con i coordinatori di plesso/di progetto e negli orari dagli stessi indicati.

In particolare sono previsti:

Scuola Secondaria di 1° grado di Castel d’Ario (n. 4 classi : 2 prime e 2 seconde)
n. 6 ore di progetto per classe

n. 1 ora per incontro a sostegno dei genitori

Totale n. 25 ore

Scuola Secondaria di 1° grado di Villimpenta (n. 4 classi: 1 prima, 1 seconda, 2 terze)
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n. 6 ore di progetto per la classe prima

n. 4 ore di proetto per le classi classi seconde e terze
n. 2 ore per due incontri a sostegno dei genitori
Totale n. 20 ore

Art. 2 : Requisiti generali di accesso

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che:

e sono in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea;

e godono dei diritti civili e politici;

e non hanno riportato condanne penali e non sono stati destinatari di provvedimenti che riguar-
dano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministra-
tivi iscritti nel casellario giudiziale;

e sono a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

e sono in possesso di comprovata qualificazione professionale che verra valutata come specifica-
to all'art.4.

Art.3 : Priorita nell’attribuzione degli incarichi

L'Istituto Comprensivo di Roncoferraro procedera all’attribuzione dell'incarico di esperto del
Progetto di educazione civica - Percorso di accompagnamento per costruire una comunicazione
emotiva efficace e prevenire episodi di bullismo, secondo I'ordine di precedenza assoluta previsto
dalla normativa vigente:

1) Personale interno in servizio presso |‘Istituto | Destinatario di lettera diincarico
Comprensivo di Roncoferraro alla scadenza del pre-
sente Awviso

2) Personale in servizio presso altre scuole destinata- | Destinatario di lettera di incarico
rio di proposta di collaborazione plurima

3) Personale esterno libero professionista Destinatario di Contratto di prestazione
d’opera

Art. 4 - Criteri di selezione degli esperti, formulazione graduatoria
Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e nominata dal Di-
rigente Scolastico.

L'esame delle candidature sara effettuato mediante comparazione dei curricula sulla base delle
tabelle di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito riportate.

TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea specialistica in psicologia con votazione 110/110 Punti 15
0110/110 e lode
Laurea specialistica in psicologia con votazione da 100 a Punti 10
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109
Laurea specialistica in psicologia con votazione inferiore Punti 5
a 100
Laurea triennale Punti 2
Diploma di perfezionamento/Master attinenti la mate- Punti 1

ria dell’avviso

Partecipazione a corsi di formazione attinenti la mate- Punti 5 per ogni corso
ria dell’avviso max.10 punti
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI
Incarichi e progetti realizzati nella materia oggetto Punti 1 per ogni incarico/progetto
dell'avviso max.4 punti
PROGETTO PUNTI
Taratura del progetto sul target (alunni scuola 3
secondaria di 1° grado)
Coerenza con gli obiettivi prefissati 7
PREVENTIVO DI SPESA (solo per esterni) PUNTI
Attribuzione di 15/10/5/0 punti alle candidature, in max. 15 punti
progressione, per il costo orario inferiore.
TOTALE Punti 40
Totale per esterni Punti 55

e In caso di individuazione di personale interno, a parita di punteggio, sara data preferenza al
candidato piu giovane.

e In caso di individuazione di personale di altre scuole, a parita di punteggio, sara data prefe-
renza al candidato piu giovane.

e In caso di individuazione di personale esterno (persone fisiche/associazioni/enti giuridici) ,
a parita di punteggio sara data precedenza all’offerta economica piu vantaggiosa.

Gli esiti saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto. La pubblicazione avra valore di notifica agli in-
teressati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massi-
mo di 5 giorni dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO"
impugnabile solo nelle forme di Legge.

Il Dirigente scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida o, nell'eventualita se ne ravvisi I'esigenza, di non procedere all'attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno esse-
re autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.



Ministero dell'Istruzione e del merito

7 Istituto Comprensivo di Roncoferraro
Wiy Via Nenni, 11 - 46037 Roncoferraro (MN)
% Rna® Tel: 0376 663118 - Fax: 0376 664498
e-mail uffici: mnic81500n@istruzione.it LC, RONCOFERRARO

Art. 4: Domanda di partecipazione

Le domande degli aspiranti, redatte in carta semplice secondo il modello allegato al presente avvi-
so, dovranno pervenire, per posta elettronica all'indirizzo e-mail mnic81500n@istruzione.it o PEC
mnic81500n@pec.istruzione.it o consegna a mano all'lstituto Comprensivo di Roncoferraro entro
e non oltre le ore 9.00 di sabato 11 febbraio 2023. Non saranno prese in considerazione le do-
mande che giungeranno oltre tale termine. La valutazione delle domande pervenute sara effettua-

ta

il 15 febbraio alle ore 13.30.

Gli interessati dovranno presentare:

domanda di partecipazione con autocertificazioni, come da allegato in calce al presente avviso;
copia del documento di identita;

dettagliato curriculum professionale completo di dati personali in formato europeo, attestante
il possesso di titoli culturali e ogni altro titolo coerente con I'avviso;

curriculum professionale senza dati personali per la pubblicazione sul sito istituzionale;
preventivo di spesa (in caso di esterno), indicando il costo orario al lordo delle ritenute fiscali e
previdenziali.

Art.5: Cause di esclusione

Saranno considerate cause tassative di esclusione:

1)

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

2) curriculum vitae non in formato europeo;

3)

4)
5)

curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

assenza di uno dei documenti richiesti nell’elenco di cui all’art. 4

Art.6: Rinuncia e surroga

In

caso di rinuncia alla nomina di esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di

merito di cui all’art. 3.

Art. 7: Incarico, durata e compenso

1)

2)

Il dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive I'incarico/il
contratto con gli esperti interni ed esterni. L'incarico/contratto non costituisce rapporto di impiego
e il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione della rela-
zione finale (su modello che sara fornito al momento della sottoscrizione dell'incarico/contratto) e
relativa rendicontazione delle ore prestate.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto di prestazione d'opera per gli esperti
esterni, mentre per gli esperti interni avverra tramite formale incarico unilaterale sottoscritto
dal Dirigente Scolastico. La misura del compenso orario, per gli esperti interni e il personale in
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servizio presso altre scuole € stabilita in € 35,00 al lordo dipendente (costo di € 46,45 lordo
Stato). Per gli esperti esterni la misura del compenso orario sara onnicomprensivo di ritenute
e accessori di legge (es. IVA). L'esperto esterno per la liquidazione del compenso dovra pre-

sentare fattura elettronica.

3) L’esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare pres-

so l'istituto con il Dirigente Scolastico.

4) Al personale incaricato sara riconosciuto un compenso in base al numero di ore effettivamen-
te svolte e documentate e comunque fino ad un massimo della somma disponibile per il pro-

getto.

5) Lattivita avra inizio nel mese di febbraio e dovra concludersi entro il mese di maggio.

Art. 8: Pubblicita

Al presente avviso e data diffusione mediante pubblicazione all'albo online della scuola.

Art.9: Informativa ai sensi del GDPR Regolamento UE 679/2016 e D. Lgs 101/2018

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno

utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale

dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Mariella Difato

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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Allegato all’avviso di selezione prot. n. 1405 del 6.2.2023

Al Dirigente Scolastico dell'l.C. di Roncoferraro (MN)

prof.ssa Mariella Difato

Oggetto: candidatura per l'incarico di esperto interno/esterno del Progetto di educazione ci-
vica - Percorso di accompagnamento per costruire una comunicazione emotiva efficace e preve-
nire episodi di bullismo - Scuola Secondaria di 1° grado Castel d’Ario e Scuola Secondaria di 1°
grado di Villimpenta - (fondi PDS a.s. 2022-2023)

CUP: B74D23000190004

Il/la sottoscritto/a

nato/a

residente a

via

presenta la propria candidatura per I'incarico di

I:l esperto interno
D esperto in servizio in altre scuole
Desperto esterno

per il progetto di educazione civica - Percorso di accompagnamento per costruire una comunica-
zione emotiva efficace e prevenire episodi di bullismo - Scuola Secondaria di 1° grado Castel d’Ario
e Scuola Secondaria di 1° grado di Villimpenta

Al fine di consentire I'attribuzione del punteggio per la selezione delle candidature, dichiara di

1. essere in possesso dei seguenti titoli culturali:

TITOLI CULTURALI NUMERO PUNTI Da compilare | Da compilare a
a cura della
cura del commissione
candidato
Laurea specialistica in psicologia con vota- n. Punti 15

zione 110/110 0 110/110 e lode
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Laurea specialistica in psicologia con vota- Punti 10

zione da 100 a 109

Laurea specialistica in psicologia con vota- Punti 5 per

zione inferiore a 100 corso
(massimo 10

punti)

Laurea triennale Punti 2

Diploma di perfezionamento/Master atti- Punti 1

nenti la materia dell’avviso

Partecipazione a corsi di formazione atti- Punti 5 per

nenti la materia dell’avviso ogni corso

(massimo.10 pun-

ti)

2. aver svolto le seguenti attivita professionali:

Incarichi e progetti realizzati nella materia
oggetto dell'avviso

Punti 1 per
Incarico/

progetto

(massimo 4 punti)

3. produrre programmazione dell’attivita.

4. Produrre preventivo di spesa (solo per esperti esterni)

Il/1a sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita, di:

= essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'unione europea;

= godere dei diritti civili e politici;

= non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale;

* non essere sottoposti a procedimenti penali;

= disvolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con l'istituzione scolasti-

Ca.

» essere in possesso di comprovata qualificazione professionale.

Consapevole delle sanzioni, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che quanto sopra corrisponde a verita.
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Ai sensi del GDPR 679/2016 dichiara altresi di essere informato che i dati raccolti saranno trattati an-
che con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Allega alla presente:

— fotocopia diun documento di riconoscimento;

— curriculum vitae su modello europeo in cui si evidenziano le esperienze ed i titoli utili
per la valutazione della candidatura, I'attribuzione del punteggio e la formulazione del-
la graduatoria;

— curriculum professionale senza dati personali per la pubblicazione sul sito istituzionale;

— programmazione dell’attivita;

— preventivo di spesa con l'indicazione del costo orario (in caso di esperto esterno).

Data

In fede

Firma

10
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